Zatgcznik do Zarzadzenia nr 2/2020 z dnia 2 stycznia 2020 roku

Regulamin przyznawania odziezy roboczej w Gminnym Osrodku Sportu i Rekreac;ji
na stanowisku robotnik gospodarczy

§1
Pracownik na stanowisku robotnik gospodarczy zatrudniony w Gminnym Osrodku
Sportu i Rekreacji, ul. Karola Kurpinskiego 29, 64-140 Wtoszakowice otrzymuje

nastepujacg odziez robocza:

l.p. Nazwa llosé Okres czasu
1. Bluza robocza 1 szt. 12 miesiecy
2. Spodnie robocze 1 szt. 12 miesiecy
3. Buty robocze 1 para 12 miesiecy
4, Czapka 1 szt. 12 miesiecy
5. Recznik 2 szt. 12 miesiecy
6. Koszula 2 szt. 12 miesiecy
7. Koszulka T-shirt 2 szt. 12 miesiecy
8. Buty gumowe ocieplane 1 para 24 miesigce
9. Ubranie przeciwdeszczowe | 1 szt. 36 miesiecy
10. Kurtka ocieplana 1 szt. 36 miesiecy

§2

Pracownikowi na stanowisku robotnik gospodarczy przystuguje ekwiwalent
pieniezny za pranie i utrzymanie czystosci roboczej w wysokosci 15 zt miesiecznie.

§3

1. Ekwiwalent o ktérym mowa w § 2 wyptacany jest w miesigcu styczen za caty
poprzedni rok.

2. Jezeli pracownik przepracowat mniej niz potowe miesigca w zwigzku ze
zwolnieniem chorobowym, ekwiwalent za pranie odziezy ochronnej za dany
miesigc mu nie przystuguje.



