Zatgcznik nr 1 do Zarzqdzenia Nr 6/2025
Kierownika Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji
z dnia 4 czerwca 2025 roku

REGULAMIN
PRACY KOMISJI PRZETARGOWE)

powotanej Zarzgdzeniem Nr 5/2025 Kierownika Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji z dnia
4 czerwca 2025 roku do przeprowadzenia postepowania o zamowienie publiczne na zadanie
pn. ,,Remont pomieszczen szatniowych we Wtoszakowicach”

§1
Na podstawie art. 55 ust. 3 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamoéwien
publicznych (t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 1320 ze zm.) w sprawie organizacji, sktadu i trybu pracy
komisji przetargowych, nadaje do stosowania, w procedurze o udzielenie zamdwienia
publicznego niniejszy Regulamin, ktéry normuje dziatanie prac Komisji Przetargowe;j.

§2
1. Kierownik Gminnego Os$rodka Sportu i Rekreacji powotuje Komisje Przetargowa do
przeprowadzenia postepowania o udzielenie w/w zamowienia publicznego.
2. Sktad osobowy Komisji Przetargowej, zwanej dalej Komisjg, stanowia:
1) Barbara Pazota — przewodniczgcy komisji,
2) Natalia John-Marcinkowska — sekretarz komisji,
3) Mateusz Mroziniski — cztonek komisji,
powotywani na podstawie Zarzgdzenia Kierownika Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji.

§3

1. Komisja rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powotania rzetelnie, obiektywnie i bezstronnie
wykonujgc powierzone jej czynnosci, kierujgc sie wyfacznie przepisami prawa, wiedza
i doswiadczeniem.

Cztonkowie Komisji obowigzkowo uczestniczg we wszystkich pracach Komisji.

3. Cztonkowie Komisji sktadajg pisemne o$wiadczenia o braku lub istnieniu okolicznosci
stanowigcych podstawe do wytaczenia z postepowania, na podstawie art. 56 Prawa
zamoéwien publicznych.

4. Cztonkowie Komisji zobowigzani sg do ochrony tajemnicy chronionej na podstawie
odrebnych przepisdbw oraz do przestrzegania szczegétowych wymagan i zasad
dotyczacych ochrony informacji niejawnych okreslonych w odrebnych przepisach.

5. Cztonkowie Komisji dokonujg przyjecia swoich obowigzkéw poprzez ztozenie
oswiadczenia. Oswiadczenie zawiera takze zobowigzanie do zachowania poufnosci,
bezstronnosci, rzetelnosci i obiektywizmu w pracach komisji.

6. Os$wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 5 stanowig integralng czes¢ dokumentacji
postepowania.



7.

W przypadku ujawnienia w toku prowadzonego postepowania okolicznosci
wymienionych w art. 56 ust. 2 i 3 ustawy Pzp, cztonek Komisji obowigzany jest
niezwtocznie wytgczy¢ sie z udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia
publicznego, powiadamiajgc o tym na piSmie Przewodniczgcego Komisji oraz Kierownika
zamawiajgcego, a w przypadku przewodniczgcego Komisji — Kierownika Zamawiajgcego.
Czynnosci w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego podjete przez osobe
podlegajgcag wytaczeniu po powzieciu przez nig wiadomosci o okolicznosciach, o ktérych
mowa w art. 56 ust. 2 i 3 ustawy, powtarza sie, z wyjatkiem otwarcia ofert oraz innych
czynnosci faktycznych niewptywajacych na wynik postepowania.

§4

Zakres pracy Komisji obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

Udzielanie wyjasnien dotyczgcych tresci Specyfikacji Warunkédw Zamowienia (dalej: SWZ);
Dokonanie otwarcia ofert;

Przekazanie Prezesowi Urzedu Zamoéwien Publicznych informacji o ofertach lub wnioskach
o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu;

Ocene spetnienia przez Wykonawcéw warunkow udziatu w postepowaniu o udzielenie
zamoéwienia, badanie i ocena ofert oraz sporzadzenie protokotu;

Przedtozenie Kierownikowi Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji propozycji dotyczgcych
wykluczenia Wykonawcy, odrzucenia oferty oraz wyboru oferty najkorzystniejszej;
Prowadzenie negocjacji z Wykonawcami w przypadkach przewidzianych Ustawg;
Przesytanie, po zatwierdzeniu przez Kierownika Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji,
whnioskéw, ogtoszen, informacji i odpowiedzi oraz innych dokumentéw przygotowanych
przez Komisje;

Powiadomienie uczestnikéw postepowania o jego wynikach;

Przedstawienie wyboru nowego Wykonawcy, gdy ten, ktérego oferta zostata wybrana
uchyla sie od zawarcia umowy lub nie wnidst wymaganego zabezpieczenia nalezytego
wykonania umowy;

10) Wystgpienie do Kierownika Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji z wnioskiem

0 uniewaznienie postepowania w przypadkach przewidzianych Ustawg;

11) Dokonanie analizy wniesionych $rodkdw ochrony prawnej oraz przedstawienie

Kierownikowi Zamawiajgcego rekomendacji dotyczacej odpowiedzi na odwotanie albo
odpowiedzi na informacje o podjetej niezgodnie z przepisami czynnosci lub zaniechaniu
czynnosci.

§5
Komisja pracuje kolegialnie.
Cztonkowie Komisji majg prawo wgladu do wszystkich dokumentow zwigzanych z praca
Komisji, w tym ofert, zatacznikdw, wyjasnien ztozonych przez Wykonawcow, opinii
biegtych i konsultantéw.
Cztonkowie Komisji nie mogg ujawnia¢ zadnych informacji zwigzanych z pracami Komisji.
Cztonek Komisji przedstawia swoje zastrzezenia, jezeli dokument bedacy przedmiotem
prac Komisji, w jego przekonaniu ma znamiona btedu lub pomytki.



10.

Z posiedzenia Komisji moze zosta¢ sporzgdzony protokdt, w ktorym w szczegdlnosci
opisuje sie: przebieg posiedzenia, wyniki gtosowania, czynnos$ci dokonane przez
Przewodniczgcego, Sekretarza i Cztonkdw Komisji, zadania przydzielone cztonkom Komisji
w zakresie ich obowigzkéw przez Przewodniczgcego.

Komisja przyjmuje rozstrzygniecia w obecnosci trzech jej cztonkéw, w drodze konsensusu,
gtosowania lub na podstawie sumy indywidualnych ocen cztonkéw Komisji.

W przypadku obecnosci mniej niz trzech cztonkéw Komisji jej Przewodniczacy odracza
posiedzenie i wyznacza nowy termin.

Cztonkowie Komisji, ktérzy nie brali udziatu w posiedzeniu Komisji, potwierdzajg pisemne
zapoznanie sie z ustaleniami Komisji.

Cztonek Komisji niezgadzajgcy sie z przyjetym rozstrzygnieciem Komisji obowigzany jest
do przedstawienia pisemnego uzasadnienia swojego stanowiska (zdanie odrebne), ktdre
dotacza sie do protokotu posiedzenia (jezeli zostat sporzadzony).

Komisja dokonuje oceny ofert wytgcznie na podstawie kryteriéw oceny ofert okreslonych
w specyfikacji warunkéw zamowienia, po szczegétowym zapoznaniu sie z ofertami
pi opiniami biegtych (jezeli byli powotani).

§6

Do zadan Przewodniczgcego Komisji w szczegdlnosci nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

Ustalenie uprawnien i kompetencji do dziatania Komisji, szczegdlnie w zakresie
podpisywania korespondencji i wnioskdéw zwigzanych z prowadzonym postepowaniem,
a bedacych w zakresie prac Komisji;

Zwoftanie pierwszego spotkania Komisji;

Przewodniczenie obradom;

Wyznaczenie termindéw posiedzen Komisji oraz ich prowadzenie;

Odebranie oswiadczen cztonkéw Komisji o zaistnieniu lub braku istnienia ustawowych
okolicznosci uniemozliwiajgcych im wykonywanie czynnosci zwigzanych z postepowaniem
o zamédwienie publiczne;

Podziat pomiedzy cztonkéw Komisji prac podejmowanych w trybie roboczym;
Informowanie Kierownika Zamawiajgcego o przebiegu prac Komisji, w tym o istotnych
problemach zwigzanych z pracami komisji;

W razie wystgpienia watpliwosci merytorycznych zwigzanych z oceng badanych ofert
wystepuje z wnioskiem do Kierownika Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji o zasilenie
sktadu Komisji o wtasciwych dla przedmiotu zamdwienia/sprawy specjalistow,
rzeczoznawcow lub konsultantow;

Nadzorowanie dostepu zainteresowanych wykonawcéw do dokumentacji postepowania;

10) W przypadku wystgpienia uzasadnionych okolicznosci przewodniczacy Komisji moze

przejac¢ obowigzki sekretarza Komisji oraz powierzy¢ je innemu cztonkowi Komisji.

§7

Do zadan cztonka Komisji w szczegdlnosci nalezy:

1)

Ztozenie o$wiadczenia w zakresie okreslonym w art. 56 ust. 2 i 3 ustawy Pzp oraz
oswiadczenia, o ktdrym mowa w § 3 ust. 5 regulaminu;



2)
3)
4)
5)

6)

Czynny udziat w pracach Komisji;

Rzetelne i bezstronne wykonywanie powierzonych zadan;

Prawidtowe prowadzenie dokumentacji postepowania o udzielenie zamodwienia
publicznego w zakresie przekazanym cztonkowi;

W zakresie powierzonych zadan, kazdy cztonek ponosi odpowiedzialnos¢ - w zakresie,
jakim powierzono mu wykonanie zadania;

Niezwtoczne informowanie Przewodniczgcego Komisji o okolicznosciach, ktére
uniemozliwiajg udziat w pracach Komisji.

§8

Do zadan sekretarza Komisji w szczegdlnosci nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

Zapoznanie cztonkéw Komisji z dokumentacjg przedmiotowego zaméwienia publicznego;
Udostepnienie na potrzeby prac Komisji aktualnych obowigzujgcych przepiséw z zakresu
przedmiotu zamdwienia, z zakresu Prawa Zamowien Publicznych wraz z rozporzgdzeniami
wykonawczymi;

Zapewnienie bezpieczenstwa przechowania i nienaruszalnosci ofert oraz dokumentacji
z prowadzonych czynnosci przed jak i w okresach miedzy spotkaniami Komisji przed
osobami nieuprawnionymi;

Biezgce protokotowanie oraz opieka nad protokotem, ofertami oraz wszelkimi innymi
dokumentami zwigzanymi z postepowaniem, w trakcie jego trwania;

Przyjmowanie i rejestrowanie korespondencji zwigzanej z prowadzong procedurg;
Kompletowanie dokumentacji z prowadzonych czynnosci Komisji;

Obstuga techniczna, sekretarska i organizacyjna Komisji.

89

Do zadan oséb zaproszonych do prac Komisji w szczegdlnosci nalezy:

1)

2)

Ztozenie osSwiadczen o zaistnieniu lub braku istnienia ustawowych okolicznosci
uniemozliwiajagcych im wykonywanie czynnosci zwigzanych z postepowaniem
o zamédwienie publiczne;

Nieujawnianie zadnych informacji zwigzanych z pracami Komisji.

§10

Tryb pracy Komisji:

1)

2)

Odwotanie cztonka Komisji w toku postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego

moze nastgpi¢ wyltgcznie z przyczyn okreslonych w ustawie - Prawo Zamoéwien

Publicznych;

Przewodniczgcy Komisji wnioskuje do Kierownika Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji

o odwotanie cztonka Komisji w przypadku:

a) wyltgczenia sie cztonka Komisji z jej prac;

b) nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka Komisji na dwoch kolejnych posiedzeniach
Komisji;

c) naruszenia przez cztonka Komisji obowigzkéw;

d) zaistnienia innej przeszkody uniemozliwiajgcej jego udziat w pracach Komisji.



§11

Wybér oferty:

1) Komisja proponuje wybdr najkorzystniejszej oferty na podstawie kryteridw opisanych
w Specyfikacji Warunkéw Zaméwienia (SWZ):

— wybdr najkorzystniejszej oferty dokonanej przez cztonkéw Komisji nastepuje
na podstawie indywidualnej oceny ofert,

— przy zastosowaniu kryteridw opisanych wzorami matematycznymi sporzgdza sie
zbiorcze zestawienie oceny ofert, z doktadnos$cig do dwdch miejsc po przecinku.

2) W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w art. 255-258 ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019r. — Prawo zamodwien publicznych, o uniewaznienie postepowania Komisja
wystepuje z wnioskiem do Kierownika Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji
zawierajgcym pisemne uzasadnienie z wskazaniem na podstawy prawnej oraz faktyczne
okolicznosci, ktére spowodowaty konieczno$é uniewaznienia postepowania.

§12
Do udzielania wyjasnien i informowania o pracach Komisji Przetargowe] uprawnieni s3
jedynie Przewodniczagcy Komisji, Sekretarz Komisji lub osoba upowazniona przez
Przewodniczgcego.

§13

1. Protokdt z postepowania o zamowienie publiczne sporzadza sekretarz Komis;ji.
Przewodniczagcy przedktada protokét z postepowania o zamdwienie publiczne
Kierownikowi Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji do zatwierdzenia.

3. Komisja ulega rozwigzaniu z chwilg: zakoiczenia czynnosci zwigzanych z prowadzonym
postepowaniem tj. podpisaniem umowy z wybranym Wykonawcg lub uniewaznieniem
postepowania (z tym ze zawarcie umowy w sprawie zamodwienia publicznego nie stanowi
czynnos$ci w tym postepowaniu), co stanowi podstawe do zatwierdzenia protokofu
postepowania przez Kierownika Zamawiajgcego.

§14
Regulamin stanowi zatgcznik do Zarzadzenia Nr 5/2025 Kierownika Gminnego Osrodka
Sportu i Rekreacji z dnia 4 czerwca 2025 roku w sprawie powotania Komisji Przetargowe;j.

§15
W zakresie nieuregulowanym niniejszym Regulaminem Komisje obowigzuja:
1) Przepisy ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019r. - Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U.
z 2024r. 1320 ze zm.),
2) Decyzje Kierownika Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji.

§16
Regulamin Pracy Komisji Przetargowej obowigzuje z dniem zatwierdzenia.

Wtoszakowice, dnia 4 czerwca 2025r.



